OSNOVNA SKOLA FRAN FRANKOVIC
Rijeka, Ivana Zoria 17a

KLASA: 112-02/23-01/2

URBROJ: 2170-1-56-23-1

Sukladno ¢lanku 107. Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22), odredbi Pravilnika o radu te Pravilnika o nacinu i postupku zapos$ljavanja radnike} u
Osnovnoj Skoli Fran Frankovié, a temeljem ishodene Suglasnosti Ministarstva znanosu. 1
obrazovanja Republike Hrvatske od 17. sijeénja 2023. godine Osnovna Skola Fran Frankovic,
Rijeka, Ivana Zora 17a, koju zastupa ravnatelj Vedran Kosovac, prof. (dalje u tekstu: Skola) dana
27. veljace 2023. godine raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto:
KUHAR/ICA -1 (jedan) izvrSitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno),
uz uvjet probnog rada od 2 (dva) mjeseca

Uvjeti:

Kaljldidat koji se prijavi na natjeCaj mora uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno
opéim propisima o radu ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢1.6. Pravilnika o radu Osnovne $kole Fran Frankovié - zavr§ena srednja
Skola - program kuhar i zavr$en te¢aj higijenskog minimuma.

Opis posla:

- poslovi planiranja, preuzimanja namirnica, priprema, kuhanje i podjela toplih obroka i
meduobroka, odnosno mlije¢nih obroka za ucenike. Priprema toplih obroka i meduobroka
prema potrebi organizacije rada $kole i nalogu ravnatelja. Cidéenje i odrzavanje kuhinje te
ostali poslovi koji proizlaze iz godi$njeg plana i programa rada kole i drugih propisa

Prijava
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidat je duzan priloZiti Zivotopis te sljede¢e dokumente, u
neovjerenoj preslici:

- dokaz o stupnju i vrsti obrazovanja,

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne
starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja i

- potvrdu o zavr§enom te¢aju higijenskog minimuma.

Izabrani kandidat duzan je nakon izbora dostaviti na uvid izvornike trazenih dokumenata.
Prijave kandidvata sa trazenom dokumentacijom se $alju na adresu: Osnovna Skola Fran F rankovic,
Rijeka, Ivana Zorza 17a, s naznakom ~ZA NATJECAJ — KUHAR/ICA®,

Pravo prednosti pri zaposljavanju:

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48.f Zakona
0 za§titi vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01,103/03, 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/1 8, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz



Domovinskog rata (NN 84/21), duzne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj duzne su
priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariv
anje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjetaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati s
na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
1z Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariv
anje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR .pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢1.9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzne su dostaviti
odgovarajucu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji na€in je prestao radni odnos
kod posljednje poslodavca.

Prikupljanje i obrada osobnih podataka

Prijavom na natjecaj kandidat je suglasan i daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz
natjecajne dokumentacije sukladno Opéoj uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca te
ostalim propisima kojima je propisano podrugje zastite osobnih podataka, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zapoSljavanje.

Rok

Rok za dostavu prijava je 8 (osam) dana od dana objave na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole.

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola pod jednakim uvjetima. Izrazi koji se
koriste u tekstu ovog natjecaja za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na
muske 1 Zenske osobe.

Kandidatom u natjeajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu, pravovremenu
prijavu na natje¢aj zajedno sa svim traZenim prilozima te koja ispunjava traZene uvjete natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Rezultati natjeéaja

Skola ¢e u roku od 15 dana od donosenja odluke o izboru kandidata obavijestiti sve kandidate o
rezultatima natjetaja objavom odluke na mreznoj stranici Skole.

Ravnatel;j:
Vedran Kosovac, prof.
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